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1.Цели освоения дисциплины 

Целью изучения дисциплины является:  

содействие формированию у магистрантов навыков профессиональной деятельности 

педагога-тренера на основе освоения дисциплины  Теории и методики избранного вида 

спорта, включенного в учебный план. 

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Система отбора в спорте»  (Б1.В.05) относится  к  части, формируемой 

участниками образовательных отношений Блока 1. Дисциплина изучается 2 курс 3 

семестр. 

 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 
Для успешного освоения дисциплины магистрант должен иметь подготовку по предметам   

«Физическая культура», «Теория и методика физического воспитания и спорта», «Теория 

и методика спортивных игр», «Подготовка высококвалифицированных спортсменов». 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 
Изучение дисциплины «Теория и методика физического воспитания и спорта», «Теория 

спорта» необходимо для успешного прохождения соответствующих практик, 

предусмотренных учебным планом 49.04.01. «Физическая культура», направленность 

«Подготовка высококвалифицированных спортсменов в избранном виде спорта» и  

формирования соответствующих компетенций.  

3.Планируемые   результаты   обучения   по   дисциплине   (модулю)  

Система отбора в спорте 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих 

компетенций обучающегося: 

Коды 

компетенции 

Результаты 

освоения ОП 

Содержание 

компетенций 

 Индикатор 

достижения 

компетенций 

Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, 

вырабатывая 

командную 

стратегию для 

достижения 

УК-3.1. 

Вырабатывает 

стратегию 

сотрудничества и 

на ее основе 

организует отбор 

членов команды 

Знает  планировать и 

корректировать работу 

команды с учетом интересов, 

особенностей поведения и 

мнений ее членов;  

 

Умеет планировать 



поставленной цели для достижения 

поставленной цели;  

УК-3.2. Планирует 

и корректирует 

работу команды с 

учетом интересов, 

особенностей 

поведения и 

мнений ее членов;  

УК-3.3. Разрешает 

конфликты и 

противоречия при 

деловом общении 

на основе учета 

интересов всех 

сторон;  

УК-3.4. 

Организует 

дискуссии по 

заданной теме и 

обсуждение 

результатов работы 

команды с 

привлечением 

оппонентов 

разработанным 

идеям;  

УК-3.5. Планирует 

командную работу, 

распределяет 

поручения и 

делегирует 

полномочия членам 

команды. 

командную работу, 

распределяет поручения и 

делегирует полномочия 

членам команды. 

Владеет  стратегией 

сотрудничества и на ее 

основе организует отбор 

членов команды для 

достижения поставленной 

цели. 

ПК-2 Способен 

реализовывать 

индивидуальный 

подход в 

определении и форм 

физкультурно-

оздоровительной 

деятельности для 

различных групп 

населения на основе 

современных знаний 

в области 

физической 

культуры и спорта и 

смежных медико-

биологических 

ПК-2.1. Знает 

возрастные 

особенности 

обучающихся, 

особенности 

обучения 

одаренных 

обучающихся и 

обучающихся с 

проблемами и 

трудностями в 

обучении, вопросы 

индивидуализации 

обучения. 

Знать: возрастные 

особенности обучающихся, 

особенности обучения 

одаренных обучающихся и 

обучающихся с проблемами 

и трудностями в обучении, 

вопросы индивидуализации 

обучения. 

 

 

 

 

 

Уметь: разрабатывать 

научно-методические и 



дисциплин ПК-2.2. Умеет 

разрабатывать 

научно-

методические и 

учебные материалы 

для реализации 

образовательных 

программ с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

занимающихся. 

учебные материалы для 

реализации образовательных 

программ с учетом 

индивидуальных 

особенностей 

занимающихся. 

 

 

 

 

4. Общая трудоемкость дисциплины 108 часов (3  зачетных единиц). 

 

5. Разработчик:  к.п.н., доц. Кочкаров Э.Э. 
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